
令和７年度「おかやまＤＸ経営力大賞」募集のご案内

目 的

審 査

「おかやまＤＸ経営力大賞」とは

「おかやまＤＸ経営力大賞」は、優れたＤＸ経営を実践し、かつ他の企業がＤＸ経営に取り組
む際の参考となるような企業についてその功績を顕彰する「おかやまＤＸ経営力大賞」を実施
し、もって県内企業がＤＸに取り組む意欲の向上及びＤＸによる地域経済の発展に寄与するこ
とを目的とし、平成２０年より岡山県経済６団体などで組織する「おかやまＩＴ経営力大賞」
実行委員会の主催により昨年まで17回開催してまいりましたが、企業の取り組み内容が高度化
していることなどを鑑み、今年より 「おかやまＤＸ経営力大賞」と改称し実施します。

書類審査とし、学識経験者・有識者等で構成される「おかやまＤＸ経営力大賞」審査委員会において厳正
かつ公正に審査いたします。

裏面もご覧ください

DX経営とは

表 彰

経営環境の変化を洞察し、戦略に基づいたＩＴの利活用による経営変革により、企業の健全で継続的な成
長を導く経営手法で、次に例示するような高度なＤＸ技術を活用する経営を指します。

名称

大賞

優秀賞

特別賞

選定数

１件以内

数件程度

数件程度

定義

総合的に優れたＤＸ経営を実践し、かつ他の企業がＤＸ経営
に取り組む際の参考となる取組

優れたＤＸ経営を実践し、かつ経営やＤＸ導入などにおいて特
徴的なＤＸ経営を実践する企業

ＤＸ経営の技術的な取組の参考や地域への貢献など他社にな
い顕著な取組を行った企業および受賞者を支援し受賞者より推
薦のあった企業

応募資格

■募集対象となる企業の代表者が応募資格を有するもの。



ＤＸ経営を実践している、活動主体が岡山県内にある個人事業者、企業・法人、行政、学校、及びそれらに
よって構成される団体。

「県内企業や団体等であればその規模を問わずご応募いただけます。」

ＤＸ技術を活用した以下の様な経営改革や業務改善

➣１．業務プロセスの再構築等の経営改善
➣２．新たなビジネスモデルの創出による事業の拡大
➣３．ロボット、ＡＩ等の先端技術による業務改善や生産性向上
➣４．ＲＰＡ等による、業務の効率化や人材不足の解消等
➣５．取引情報等を活用した営業・マーケティングの変革や新たなサービス等の開発
➣６．ＩｏＴ等による作業課題の可視化やマネジメントの高度化
➣７．遠隔ツールの導入による、テレワークや労務管理等新型コロナ禍のビジネス構築等
➣８．ＤＸ化によるアフターコロナに対応する事業改革

➣１．応募書類の提出に当たっては、連絡窓口となる担当者を応募書類に明記すること。
➣２．代表者の了解があれば、外部の者（DX経営推進支援者）が連絡窓口を代行することが可能。
(一社)システムエンジニアリング岡山ウェブサイト（https://seo-okayama.or.jp/） 『「おかやまDX経営力大賞」
令和7年度』バナーをクリックし、募集要領・応募方法ページから以下の応募書類をダウンロードし、必要事項を記入のうえ、ご
提出ください。
シート１：応募様式Ａ（企業データ）
シート２：応募様式Ｂ（実施内容）

※応募資料作成に際しましては、必要により事務局にて支援いたします。

募集対象

応募方法

応募書類は、e-mailにて「おかやまＤＸ経営力大賞」実行委員会事務局宛にご提出ください。
宛 先 ： seo@optic.or.jp
件 名 ： 「おかやまＤＸ経営力大賞」の応募
添付資料 ： 応募様式Ａ、応募様式Ｂ
提出期限 ： 令和７年９月３０日（火） 必着
応募様式の入手先：https://seo-okayama.or.jp/contents/display/r7itokayama

｢おかやまＤＸ経営力大賞｣に関する問い合わせ先
（一社）システムエンジニアリング岡山（SEO）内
「おかやまＤＸ経営力大賞」実行委員会事務局
担当：高橋 靖夫 e-mail：seo@optic.or.jp
Tel：086-286-9653 Fax：086-286-9674

スケジュール

5月1日（木）

公募開始
9月30日（火）

公募締切

10月21日（火）

書類審査

応募書類の提出

11月上旬

受賞者公表

11月20日（木）

表彰・記念フォーラム

山陽新聞社さん太ホール
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